PATVIRTINTA

Vilniaus miesto kompleksiniy
paslaugy centro ,,Seimos slénis®
direktoriaus 2026 m. sausio 29 d.
jsakymu Nr. V-9

SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMO IR STEBESENOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. SavanoriSkos veiklos organizavimo ir stebésenos tvarkos aprasas (toliau — ApraSas)
reglamentuoja Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,,Seimos slénis* (toliau — Jstaiga)
savanoriSkos veiklos tikslus, principus, savanoriy bei Istaigos teises ir pareigas, savanoriy
motyvavimo priemones, veiklos organizavima ir stebéseng.

2. Savanoriska veikla organizuojama ir atlickama vadovaujantis Lietuvos Respublikos
savanoriskos veiklos jstatymu, Aprasu, kitais iSorés ir vidaus teisés aktais, reglamentuojanciais
savanoriska veikla.

3. ApraSe naudojamos sgvokos:

3.1. Jaunimo savanoriS§ka tarnyba — Lietuvos Respublikoje veikianti nevyriausybiné
organizacija, koordinuojanti ir uZtikrinanti savanoriy dalyvavimg priimanciosios organizacijos
(Istaigos) organizuojamose savanoriskose veiklose.

3.2. savanoris — fizinis asmuo, kuris neatlygintinai atliecka naudingg veikla, kurios salygos
nustatomos savanoriskos veiklos atlikimo sutartyje. Savanoris negali ta pacig diena, atlikdamas tas
pacias funkecijas, dirbti pagal darbo sutartj ar darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy pagrindu
ir savanoriauti Jstaigoje;

3.3. savanoriska veikla — savanorio neatlygintinai atliekama [staigai naudinga veikla,
apibrézta Savanoriskos veiklos atlikimo sutartyje (toliau — Sutartis) (9 priedas), kuri atitinka
Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatyme nustatytus savanoriskos veiklos principus,
organizuojama §io jstatymo nustatyta tvarka ir néra laikoma nelegaliu darbu;

3.4. savanoriSkos veiklos koordinatorius — [staigos paskirtas asmuo, atsakingas uz
savanoriskos veiklos organizavima, koordinavimg ir prieZiiirg, savanoriy supazindinimg su veiklos
salygomis, uzduociy paskirstyma bei pagalbos savanoriams teikimg savanorystés laikotarpiu.

3.5. socialinis darbuotojas — Istaigoje dirbantis specialistas, kuris savanoriskos veiklos
veiklos atitikt] paslaugy gavéjy poreikiams ir teikia prakting pagalba savanoriams jy veiklos vietoje.

3.6. individualios prieZiiiros darbuotojas — Jstaigoje dirbantis darbuotojas, (toliau — IPD),
kuris teikia individualig prieZitirg ir pagalbg paslaugy gavéjams, uztikrina jy sauguma,
savarankiskumo ugdyma ir socialing integracija, laikosi konfidencialumo reikalavimy bei savo
veikloje vadovaujasi galiojanciais teisés aktais, etikos normomis ir Jstaigos vidaus tvarkos
dokumentais.

4. Savanoriais gali buiti vyresni kaip 14 mety Lietuvos Respublikos pilie€iai ir Lietuvos
Respublikos teritorijoje teisétai esantys uzsienieciai.

5. Asmenys, jaunesni kaip 18 mety, gali dalyvauti savanoriS8koje veikloje, jeigu tam
neprieStarauja vaiko atstovas pagal jstatyma.

6. Istaigos savanoriais gali tapti asmenys, nesergantys psichikos ir infekcinémis ligomis.

7. Savanoriska veikla gali bati atliekama tiek [staigoje, esanéioje Zolyno g. 47, Vilnius, tiek
[staigos padalinyje - V. Sopeno g. 3-3/6/8, Kelmijos Sody 73-iojoje g. 33, Vilnius.



5 Il SKYRIUS
SAVANORISKOS VEIKLOS TIKSLAI IR PRINCIPAI

8. Savanoriskos veiklos tikslai:

8.1. skatinti dalyvavimg Istaigos savanoriskoje veikloje, sudaryti galimybe savanoriams
aktyviai prisidéti prie [staigos gerovés kiirimo, paslaugy gaveéjy ugdymo proceso, stiprinant
paslaugy gavéjy socialinius, bendravimo, savarankiskumo ir asmeninio tobuléjimo jgudzius, jgyti
naujy ziniy, plétoti socialinius rysius, kompetencijas;

8.2. suteikti galimybe jgyvendinti savo iniciatyvas, prisidéti prie socialiniy, bendruomeniniy
Istaigos veikly, skatinti savanoriy asmening saviraiskg ir tobuléjima.

9. Savanoriskos veiklos principai:

9.1. naudos [staigai ir savanoriui principas — dalyvavimas savanoriS$koje veikloje plétoja
savanoriy kompetencijas, Zinias, socialinius rySius, savanoriSska veikla prisidedama prie Istaigos
geroveés kiirimo;

9.2. bendradarbiavimo principas — savanoriska veikla remiasi [staigos ir savanorio tarpusavio
bendradarbiavimu, siekiant planuoti ir priimti sprendimus dé¢l atlickamy uzduociy, Savanorio ir
Istaigos poreikiy bei galimybiy;

9.3. jvairovés, lankstumo ir laisvés principas — savanori$ka veikla gali biti atlickama jvairiose
Istaigai naudingos veiklos srityse. Jstaiga ir savanoris gali susitarti dél jvairiy savanoriskos veiklos
formy ir budy, taip pat juos keisti;

9.4. Zmogaus orumo, teisiy ir kultiiros gerbimo principas — savanoriskoje veikloje negali buti
diskriminacijos; veikla, turinti nusikalstamos veikos pozymiy, néra laikoma savanoriska veikla;

9.5. konfidencialumo principas — Istaiga organizuoja, 0 Savanoris atlicka savanoriskg veikla
jsipareigodamas laikyti paslaptyje bet kokig su asmens ir Jstaigos duomenimis susijusig informacija,
su kuria jis susipazino vykdydamas savo pareigas bei laikytis §io principo ir pasibaigus savanoriskai
veiklai.

1 SKYRIUS
SAVANORIO IR JSTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

10. Savanoris turi teise:

10.1. biti informuotas apie savanoriskos veiklos mastg ir apimtis, apie esancius ir galimus
rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali iSkilti savanoriSkos veiklos metu, ir apsisaugojimo
nuo jy priemoniy panaudojima;

10.2. gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus,
konsultacing ir technine pagalba;

10.3. esant poreikiui, gauti dokumenta, patvirtinantj savanorio atlikta savanoriskg veikla,
1gyta kompetencija;

10.4. nutraukti savanoriska veikla, rastu informuojant [staiga.

11. Savanorio pareigos:

11.1. Savanoris jsipareigoja laikytis su Jstaiga suderinty savanoriavimo veiklos uZdaviniy,
tiksly ir grafiko, o bet kokius jy pakeitimus derinti su Istaiga i§ anksto;

11.2. uztikrinti Sutarties vykdymo metu gautos ir su Sutarties vykdymu susijusios
informacijos konfidencialumg ir apsauga;

11.3. laikytis su Istaiga aptartos ir Sutartyje numatytos savanoriskos veiklos atlikimo tvarkos,
etikos, savanorisky darby atlikimo, saugos ir sveikatos darbe reikalavimy, asmens duomeny
apsaugos reikalavimy, Jstaigos Vidaus tvarkos taisykliy, Sio Apraso reikalavimy, jskaitant
savanoriSkos veiklos atlikimo sutarties sglygas ir savanoriy lankymosi [staigoje taisykles (5
priedas);

11.4. Savanoris, sudares triSalg sutartj su JIstaiga ir Jaunimo savanoriska tarnyba, Sutarties
galiojimo laikotarpiu jsipareigoja laikytis Sutartyje ir 10.2 papunktyje numatyty reikalavimy;




11.5. dalyvauti pasirengimo savanoriskai veiklai kursuose, jeigu tokius numato Jstaiga;

11.6. kiekvieno atvykimo ] Istaiga savanori§kos veiklos vykdymo metu, savanoris privalo
pasirasyti Savanoriy lankomumo Zurnale. Zurnalas pildomas savanoriskos veiklos vykdymo vietoje:
Zolyno g. - budétojo kabinete, Sopeno g. padalinyje - pas socialinj darbuotoja;

11.7. nepazeisti Istaigos ir asmeny, kuriy labui atliekama savanoriska veikla, teiséty interesy;

11.8. be Istaigos Zzinios ir pritarimo nepriimti su savanoriska veikla susijusiy sprendimy,
nesiimti savarankisky veiksmy, prireikus informuoti savanoriskos veiklos koordinatoriy apie
savanoriskai atlickamy darby eigg ir problemas;

11.9. savanoriskos veiklos koordinatoriui teikti informacijg apie savanoriskg veikla;

11.10. laikytis prieSepidemiologiniy reikalavimy (dévéti nosj ir burng dengiancias priemones,
laikytis ranky higienos);

11.11. sgziningai vykdyti savanoriska veikla, nesinaudoti savanoriska veikla tenkinant savo
privacius interesus.

12. Jstaiga turi teis¢:

12.1. pasitelkti savanorius pagalbinei veiklai vykdyti kasdien¢je veikloje, projektuose ir
renginiuose, prisidedant prie Istaigos veiklos tiksly jgyvendinimo. Savanoriy veikla néra laikoma
darbo santykiais ir nepakeicia Istaigos darbuotojy funkcijy;

12.2. atsizvelgiant | savanoriskos veiklos pobiidj, i§ savanoriauti norin¢iy asmeny reikalauti
tokiai veiklai vykdyti reikalingy dokumenty, kurie leisty jvertinti jy tinkamumg dirbti su Istaigos
paslaugy gavéjais;

12.3. nustatyti savanoriskos veiklos atlikimo tikslus ir tvarka;

12.4 paskirstyti savanoriui savanoriskos veiklos uzduotis ir darbo krivj, atsizvelgiant j
paslaugy gaveéjy poreikius bei savanorio geb¢jimus ir kompetencijas;

12.5. reikalauti, kad savanoriskos veiklos sutartis ir kiti su savanoriSka veikla susije
dokumentai biity pasiraSomi savanoriui atvykus i [staiga. ISimtiniais atvejais, esant objektyvioms
aplinkybéms ir [staigai sutikus, dokumentai gali biiti pasiraSomi nuotoliniu budu. Kiekvienas atvejis
vertinamas individualiai;

12.6. atsizvelgiant j savanoriskos veiklos organizavimo poreikius ir konkreéig situacija,
prasyti savanorio vykdyti savanoriska veikla Istaigoje esant [staigos darbuotojui. Apie tokj poreikij
savanoris informuojamas i§ anksto, suderinus savanoriskos veiklos laikg ir sglygas;

12.7. atsisakyti savanorio, rastu nurodant atsisakymo prieZastis;

12.8. neisduoti leidimo savanoriauti arba panaikinti galiojantj leidima;

12.9. nutraukti sutart;

12.10. salyje paskelbus ekstremaligjg situacijg ar karanting, sustabdyti savanoriskos veiklos
vykdyma.

13. Istaigos pareigos:

13.1. wuztikrinti Sutarties vykdymo metu gautos ir su Sutarties vykdymu susijusios
informacijos konfidencialumg ir apsauga;

13.2. informuoti savanor] apie savanoriSkos veiklos pobiidj ir masta, jos eiga, esancius ir
galimus rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali iSkilti savanoriSkos veiklos metu, ir
apsisaugojimo nuo jy priemoniy panaudojima;

13.3. suteikti savanoriui savanoriskai veiklai atlikti reikalingg informacijg, rengti mokymus,
teikti konsultacing ir techning pagalba ir savanorio pageidavimu apriipinti jj savanoriSkai veiklai
atlikti reikalingomis priemonémis;

13.4. sudaryti su savanoriu savanoriskos veiklos atlikimo sutartj;

13.5. sudaryti savanoriui galimybes susipazinti su savanoriS$kos veiklos ir darby atlikimo
tvarka, saugos ir sveikatos darbe reikalavimais, asmens duomeny apsaugos reikalavimais, Istaigos
Vidaus tvarkos taisyklémis, Sio Apraso reikalavimais, savanorisSkos veiklos atlikimo sutarties
salygomis ir savanoriy lankymosi [staigoje taisyklémis (5 priedas);

13.6. paskirti savanoriui savanoriskos veiklos koordinatoriy Istaigoje;

13.7. savanoriui praSant iSduoti dokumenta, patvirtinantj savanorio atlikta savanoriska veikla,

1gyta kompetencija.




5 IV SKYRIUS
SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

Savanoriy atranka

14. Asmenys, norintys savanoriauti [staigoje, turi kreiptis:

14.1. tiesiogiai ] [staigg jiems patogiu budu (telefonu, el. pastu ar atvykstant);

14.2. per Jaunimo savanoriSka tarnyba (norint gauti papildoma stojamaji bala, bitina
registruotis per Jaunimo savanoriskg tarnybg ir pateikti praSyma rastu);

15. Norintys savanoriauti Jstaigoje asmenys kvieCiami ] susitikimg, kurio metu jiems
sudaroma galimybé iSsamiau suzinoti apie Jstaigos veiklg ir apsispresti dél jsipareigojimo
savanoriauti.

16. Vyresni nei 18 mety asmenys [staigai pateikia:

16.1. uzpildyta savanorio anketos forma (1 priedas);

16.2. asmens dokumentg ar jo kopija;

16.3. rekomendacinj rasta (jei tokj turi);

16.4. medicininj pazyméjimg (forma Nr. 046/a) arba asmens medicining knygele (sveikatos
pasa) (forma 048/a);

16.5. Psichikos sveikatos centro pazyma;

16.6. Teiséto darbo su vaikais koda (QR kod3);

16.7. dokumentine nuotrauka.

17. Vyresni nei 14 mety, bet jaunesni nei 18 mety, asmenys [staigai pateikia:

17.1. motyvuota praSyma tapti savanoriu;

17.2. uzpildyta savanorio anketos formga (1 priedas);

17.3. asmens dokumentg ar jo kopija arba moksleivio pazyméjima;

17.4. atstovo pagal jstatymga rastiSka sutikimg (2 priedas);

17.5. sveikatos pazyma;

17.6. Teiséto darbo su vaikais koda (QR kod3);

17.7. dokumenting nuotrauka;

17.8. Svietimo jstaigos, kurig lanko, rekomendacijg (jei tokig turi, rekomendacija pateikti
neprivaloma).

Savanoriy koordinavimas

18. Savanoriskos veiklos atlikimag [staigoje koordinuoja Istaigos direktoriaus jsakymu
paskirtas asmuo — Savanoriskos veiklos koordinatorius (toliau — koordinatorius).

19. Koordinatoriaus funkcijos:

19.1. jvertina savanorio pateiktg informacija, atsizvelgia j jy patirtj, savanorio pageidaujamos
atlikti savanoriskos veiklos pobiidj ir parenka labiausiai tinkancig veiklos sritj (bendro pobtudzio ar
su paslaugy gavéjais);

19.2. vykdo savanorio instruktavima;

19.3. supazindina savanorj SU O teisémis ir pareigomis;

19.4. supazindina savanorj su Jstaigos veikla, Vidaus tvarkos taisyklémis, darby ir gaisrinés
saugos, asmens duomeny apsaugos reikalavimais ir §iuo Aprasu;

19.5. organizuoja savanorio pirming, o esant poreikiui ir kitas, konsultacija su [staigos
psichologu;

19.6. isduoda savanoriui [staigos antspaudu patvirtinta leidima lankytis [staigoje (4 priedas);

19.7. supazindina savanorj su [staigos darbuotojais, susijusiais su savanoriskos veiklos
atlikimu, padeda jiems bendradarbiaujant;

19.8. pagal poreikj (ne maziau kaip karta per ménesj) organizuoja individualius susitikimus su
savanoriais, kuriy metu aptaria iskilusius klausimus, suteikia savanoriui reikiamas konsultacijas,
motyvuoja ir teikia grjztamajj rysj;



19.9. vertina savanorio veikla;

19.10. turi teis¢ sitlyti Istaigos direktoriui laikinai sustabdyti arba nutraukti savanorio veikla,
jeigu savanoris pazeidzia Sio Apraso, Vidaus tvarkos taisykliy reikalavimus, kelia grésme paslaugy
gavéjy ar darbuotojy saugumui, arba netinkamai vykdo pavestas uzduotis;

19.11. prizidri ir koordinuoja savanoriska veikla, teikia siilymus dél jos tobulinimo, atlieka
savanoriskos veiklos stebéseng ir vertinima;

19.12. pildo savanoriskos veiklos atlikimo registro formg faily serveryje Vidaus procesai
kataloge Savanoriska veikla (6 priedas);

19.13. atsako uz Sutarties parengimg ir pateikimg pasiraS8ymui, pasizadéjimo neatskleisti
konfidencialios informacijos formos (3 priedas) pateikimg savanoriui pasiraSyti, Kkitos
dokumentacijos, susijusios su savanoriSka veikla, tvarkyma, skundy, konflikty, kylanciy atliekant
savanoriska veikla, nagrinéjima,

19.14. uztikrina, kad asmuo savanoriskg veiklg Jstaigoje pradés vykdyti tik tada, kai bus
pateikti visi ApraSo 16 ir/farba 17 punkte nurodyti bitini dokumentai, pasiraSyta pasizadéjimo
neatskleisti konfidencialios informacijos forma (3 priedas) ir Sutartis;

19.15. uztikrina informacijos apie savanorius ir savanoriska veiklg Istaigoje kaupima,
perdavimg saugojimui ir ataskaity teikima.

V SKYRIUS )
SAVANORIU MOTYVAVIMO PRIEMONES

20. Siekiant skatinti Istaigos savanoriy motyvacija, taikomos $ios motyvavimo priemonés:

20.1. saviraiSkos galimybé — sickiama kuo tikslingiau atliepti savanorio poreikj iSreiksti save
per Istaigos veikla;

20.2. atsakomyb¢ — suteikti konkrecig, savanorio patirtj atitinkancig, atsakomybe;

20.3. profesiniy geb¢jimy ir veiklos suderinamumas — siekiama, kad savanoriui pasitilytas
veiklos pobiidis kuo labiau atitikty jo profesinj profilj;

20.4. jgaliojimy delegavimas — siekiama iSreiksti pasitikéjimg savanoriu ir pabrézti jo svarba
Istaigai;

20.5. atvira komunikacija — siekiama suteikti savalaikeg, tikslig ir teisingg informacija,
susijusia su Jstaiga ir savanoriavimo veikla;

20.6. griztamasis rySys — savanoris gali kreiptis j koordinatoriy dél su savanoryste iskilusiy
klausimy, kuris siekia uZztikrinti savalaikj problemy sprendimg ir griztamajj rys;

20.7. teigiamas psichologinis klimatas — siekiama, kad aplinka, kuri supa savanorj, bty
palanki veiklai atlikti;

20.8. psichologiné parama — kiekvienas savanoris prie$ savanoryste ir jos metu turi galimybe
konsultuotis su Jstaigos psichologu;

20.9. specialiis susitikimai — rengiami specialtis susitikimai, kuriy metu aptariama savanoriska
veikla, jos rezultatai, kylancios problemos ar neaiSkumai;

20.10. padéka zodziu ir/ar raStu — savanoriui iSreiSkiama padéka, kuri teigiamai veikia jo
motyvacijg veiklai;

20.11. viesi pagyrimai — viesas savanorio veiklos jvertinimas;

20.12. galimybe jsidarbinti [staigoje — esant poreikiui ir galimybei, savanoriui gali biti
pasiiilyta darbo vieta Istaigoje.



. VISKYRIUS )
SAVANORISKOS VEIKLOS STEBESENA

21. Savanoriskos veiklos stebésenos tikslas yra jvertinti savanoriSskos veiklos poveikj
savanoriams ir [staigai, siekiant vykdyti kokybiSkg savanoriska veiklag bei sudaryti salygas
savanoriy mokymuisi ir kompetencijy tobulinimui.

22. SavanoriSkos veiklos stebésenos uzdaviniai:

22.1. jvertinti savanoriskos veiklos poveikj savanoriams:

22.1.1. nustatyti ar savanoriams sudarytos tinkamos sglygos ir galimybés pagerinti bendrasias
kompetencijas ir jgyvendinti iskeltus tikslus;

22.1.2. nustatyti kaip savanoriams sekasi gerinti bendrgsias kompetencijas savanoris$kos
veiklos Istaigoje metu;

22.2. jvertinti savanoriskos veiklos poveik] [staigai;

22.2.1. jvertinti, kaip savanoriska veikla padeda darbuotojams vykdyti savo darbo funkcijas;

22.2.2. jvertinti, kaip savanoriska veikla prisideda prie Istaigos tiksly jgyvendinimo;

22.3. nustatyti [staigos savanoriSkos veiklos stiprigsias ir silpngsias sritis:

22.3.1. sudaryti sglygas dalinimuisi geraja patirtimi;

22.3.2. sudaryti sglygas savanoriskos veiklos procesy tobulinimui.

23. SavanoriSkos veiklos vertinimui naudojamas apklausos metodas:

23.1. savanoriskos veiklos poveikis savanoriams vertinamas koordinatoriui pateikianti
savanoriams uzpildyti savanorio veiklos jsivertinimo anketg (7 priedas);

23.2. savanoriSkos veiklos poveikis Istaigai vertinamas duodant uzpildyti savanorio veiklos
jvertinimo anketa Istaigos konkretaus skyriaus darbuotojams, tiesiogiai susijusiems su savanorio
vykdyta veikla (8 priedas).

24. Savanoriskos veiklos koordinatorius veiklos stebéseng atlicka nuolat, vertinimg — du
kartus per metus (kovo ir rugséjo ménesiais).

25. Atlikus vertinimg, rezultatus apie savanoriska veiklg [staigoje koordinatorius turi pateikti
per 5 darbo dienas savo tiesioginiam vadovui.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Informacija apie savanorystés veikla Istaigoje bei galimybg tapti savanoriu yra placiai
prieinama ir aiSkiai suprantama, vieSinama Jstaigos internetinéje svetainéje ir socialiniy tinkly
paskyrose.

27. Istaigos savanoriai turi biiti pasirasytinai supazindinami su Aprasu, uztikrinant asmens
duomeny apsauga.

28. Savanoriy asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai, laikantis teisés
akty reikalavimy.

29. Asmenys, pazeide Apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

30. Savanoriskos veiklos metu [staigai ar savanoriams padaryta Zala atlyginama Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




Savanoriskos veiklos organizavimo ir
stebésenos tvarkos aprasSas
1 priedas

(Savanorio anketos forma)

SAVANORIO ANKETA

Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centras ,,Seimos slénis* (toliau — Jstaiga) riipinasi Jiisy
informacijos apsauga. Jstaiga laikosi Europos Sgjungos Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
(BDAR) ir kity teisés akty, reglamentuojanc¢iy asmens duomeny apsauga.

Pateikti duomenys apie Jus bus saugomi jstatymy nustatyta tvarka. Si informacija padés
organizuoti Jstaigos savanoriy veikla, siekti, kad savanoriy darbas buty kryptingas, naudingas ir
prasmingas.

Dékojame uz skirtg laika!

BENDRA INFORMACIJA APIE ASMEN]

1. Vardas, pavardé

2. Gimimo data (metai/ménuo/diena)

3. Kontaktiniai duomenys (gyvenamosios vietos adresas, tel. nr., el. pastas)

INFORMACIJA APIE DARBO, SAVANORYSTES PATIRTJ, JGUDZIUS, ASMENINES
SAVYBES

4. Ar turite savanorystés patirties (jei taip, nurodykite, kur atlikote (atlickate) savanoriska veikla, kiek
laiko savanoriavote (savanoriaujate), kokio pobiidzio veiklg atlikote (atliekate) savanoriaudami?

5. Ar turite darbo, bendravimo su vaikais patirties?

6. Ar turite darbo, bendravimo su specialiyjy poreikiy turin€iais vaikais patirties?

7. Kokio darbo patirties turite, kurig galétuméte pritaikyti savanoriaudami [staigoje?

8. Kg meégstate veikti laisvalaikiu, kuo domités, ka mokate ir ko galétuméte iSmokyti vaikus?




9. Kokie trys Zodziai geriausiai apibiidinty Jus?

SAVANORYSTES MOTYVACIJA

10. Kodél nusprendéte tapti savanoriu, kodél pasirinkote miisy [staigg?

11. Ko tikités i8 Sios savanoriskos veiklos?

12. Kurig savaités dieng galétuméte savanoriauti?

13. Kuriuo laiku galétuméte savanoriauti?
010.00-12.00 © 12.00-14.00 o 14.00-16.00 o 16.00-18.00

14. Kiek valandy per savaite galétuméte skirti savanorystei?

15. Kiek laiko galétuméte savanoriauti?

PAPILDOMA INFORMACIJA

16. Papildoma svarbi informacija, kurig turétume zinoti apie Jus?

17. Istaigos psichologo komentaras

(psichologo vardas, pavarde, parasas)

Patvirtinu, kad mano atsakymuose pateikta informacija yra teisinga

(savanorio vardas, pavardé, parasas)




Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
2 priedas

(Savanorio atstovo pagal jstatyma sutikimo forma)

SAVANORIO ATSTOVO PAGAL ISTATYMA SUTIKIMAS

(data)

Sutinku, kad mano nepilnametis siinus/dukra (globotinis/globotiné)

(vardas, pavarde)

dalyvauty Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,,Seimos slénis“ (toliau — Jstaiga) organizuojamoje
savanoriskoje veikloje.

Patvirtinu, kad:

1. suprantu leidziamos savanoriskos veiklos rizikas bei savanoriskos veiklos laiko sanaudas ir prisiimu
atsakomybe uz vaiko elgesj savanoriaujant [staigoje;

2. sutinku prisiimti pilng atsakomybe jvykus bet kokiam incidentui su tre¢iomis $alimis;

3. prisiimu atsakomybe uz vaiko sauguma keliaujant iki/is [staigos;

4. aktyviai domésiuosi vaiko veikla ir darbo sglygomis ir susisieksiu su Istaiga, jeigu pageidausiu
daugiau informacijos.

Sis sutikimas galioja nuo 20 m. mén.  d.iki20 m. mén. _ d.

Norédamas (-a) atSaukti $j sutikima, informuosiu [staiga rastu.

(parasas) (vardas, pavarde) (data)

(parasas) (vardas, pavardé) (data)

Savanorio atstovo kontaktai:
Telefonas:

El pastas:

Sutinkantys:

Savanoris:

(parasas) (vardas, pavarde) (data)

Savanorio atstovas:

(parasas) (vardas, pavarde) (data)
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
3 priedas

(Pasizadéjimo neatskleisti konfidencialios informacijos forma)

PASIZADEJIMAS NEATSKLEISTI KONFIDENCIALIOS INFORMACIJOS

(savanorio vardas, pavarde)

(data)

Patvirtinu, kad esu susipazings (-Usi) su asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés
akty, jskaitant Bendraji duomeny apsaugos reglamentg (ES) 2016/679, reikalavimais ir suprantu
atsakomybe uz neteiséta asmens duomeny atskleidima, praradimg, sunaikinimg, pagrobima ar kitokj
neteiséta tvarkyma. Isipareigoju laikyti konfidencialia bet kokig su asmens duomenimis susijusig
informacija, su kuria susipazinau vykdydamas (-a) savanoriska veikla, nenaudoti jos kitais tikslais
bei be iSankstinio raStiSko Istaigos sutikimo nerinkti, nefiksuoti, netvarkyti ir nevieSinti asmens
duomeny. Sis pasizadéjimas galioja ir pasibaigus savanoriskai veiklai [staigoje.

(parasas)
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
4 priedas

4
Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centras
,.Seimos slénis®

LEIDIMAS SAVANORYSTEI
Nr.

(Savanorio nuotrauka)

Adresas: Zolyno g. 47, LT-10210, Vilnius
Budintis postas: Tel. Nr. +370 614 30427

Savanorio vardas pavardé:
Savanorio lankymosi laikas:

Sausio:
Vasario:
Kovo:
Balandzio:
Geguzes:
Birzelio:
Liepos:
Rugpjicio:
Rugséjo:
Spalio:
Lapkricio:
Gruodzio:
Savanoriskos veiklos pobudis:

Leidimas iSduotas:

Leidimas galioja iki:

Leidimg iSdaveé:
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
5 priedas

SAVANORIU LANKYMOSI JSTAIGOJE TAISYKLES

1. Savanoriauti Istaigoje leidziama tik pasirasius SavanoriSkos veiklos atlikimo sutartj ir
gavus patvirtintg leidima (4 priedas), kuriame yra savanorio nuotrauka, vardas, pavardé, nurodytas
lankymosi laikas, galiojimo laikas bei savanoriskos veiklos atlikimo vieta.

2. Istaigoje savanoriska veikla gali biiti vykdoma visomis savaités dienomis nurodytu leidime
laiku, nepazeidziant paslaugy gaveéjy dienos rezimo bei lankantis leidime nurodytoje savanoriskos
veiklos atlikimo vietoje.

3.. Kiekvieno atvykimo ] [staiga savanoriskos veiklos vykdymo metu savanoris privalo
pasirasyti Savanoriy lankomumo Zurnale. Zurnalas pildomas savanoriskos veiklos vykdymo vietoje:
Zolyno g. 47 — budétojo kabinete, Sopeno g. 3-3/6/8 padalinyje — pas socialinj darbuotoja

4. Savanoris veikla [staigoje gali vykdyti esant Jstaiga atstovaujanciam darbuotojui - Vyr.
socialiniam darbuotojui, socialiniam darbuotojui, iSimtiniais atvejais, atskiru suderinimu,
individualios priezitiros darbuotoju.

5. Savanoriams draudziama:

5.1. i$vesti paslaugy gavéja uz Jstaigos riby (V. Sopeno g.3 uz buto riby, Kelmijos Sody g. uz
sklypo riby );

5.2. paZeisti paslaugy gavejy dienos rezima;

5.3. fotografuoti, filmuoti, daryti garso jrasus, fiksuoti paslaugy gavéjy, darbuotojy ar kity
Istaigos lankytojy atvaizdus, balsg ar kita asmens duomeny informacija, taip pat bet kokia forma
rinkti, tvarkyti, viesinti, platinti ar skelbti informacijg apie Jstaiga, jos veikla ar paslaugy gavéjus,
jskaitant publikavima socialiniuose tinkluose, interneto svetainése ar kitose vieSose platformose,
neturint iSankstinio raStiSko Istaigos sutikimo, vadovaujantis Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento (ES) 2016/679 ir kity teisés akty reikalavimais;

6.4. eiti | paslaugy gavéjy gyvenamaja patalpa su lauko batais ar rubais;

6.5. maitinti paslaugy gavéjus atsine$tu maistu;

6.6. lankyti paslaugy gavéjus esant apribojimams dél lankymo;

6.7. lankyti paslaugy gavéjus sergant uzkre¢iamomis ligomis;

6.8. isivesti ar jsine$ti naminius gyvinus (iSskyrus spec. uzsiémimus su paslaugy gavéjais);

6.9. savanoriauti apsvaigus nuo alkoholiniy gérimy, narkotiniy ar toksiniy medZiagy, rikyti
Istaigos teritorijoje;

6.10. turéti su savimi Saunamajj ar Saltajj ginkla;

6.11. naudoti fizinj, seksualinj ar emocinj smurta prie$ paslaugy gavéjus ar darbuotojus;

6.12. nesilaikyti etikos, mandagaus ir pagarbaus bendravimo normy su paslaugy gavéjais,
darbuotojais ir tarpusavyje;

6.13. neatsizvelgti | Istaigos darbuotojy pasteb¢jimus ir komentarus;

6.14. trikdyti viesaja tvarka.

8. Savanoriai turi laikytis darbo ir gaisrinés saugos reikalavimy.

9. Savanoriai, vykdantys savanoriska veiklg Jstaigoje, nepriklausomai nuo atlickamos
savanoriskos veiklos pobiidZzio, turi laikytis Vidaus tvarkos taisykliy, asmens duomeny apsaugos
reikalavimy, ApraSo reikalavimy, Savanoriskos veiklos atlikimo sutarties saglygy ir Savanoriy
lankymosi [staigoje taisykliy.
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso

(SavanoriSkos veiklos atlikimo registro forma)

SAVANORISKOS VEIKLOS ATLIKIMO REGISTRAS

6 priedas

20 METAI
Eil. | Savanorio | SavanoriSkos | Savanoriskos | Savanori§kos | Savanori§kos | Savanorio veikla
Nr. vardas, veiklos veiklos veiklos veiklos atlikimo prizitirincio
pavardé pradzia pabaiga valandy vieta ir pobudis darbuotojo
(data) (data) skaicius vardas, pavardé,

pareigos
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
7 priedas

(Savanorio veiklos jsivertinimo anketos forma)

SAVANORIO VEIKLOS ISIVERTINIMO ANKETA

(savanorio vardas, pavarde)

(data)

1. Kaip Jums sekési jgyvendinti savo savanorystés tikslg (-us)? Ivertinkite ir savo atsakyma
pagriskite

Pabraukite pasirinkta varianta: 1 —blogai 2 -—gerai 3 - puikiai

2. Su kokiais sunkumais / klititimis susidiiréte savanorystés metu?

3. Kokias kompetencijas pavyko pagerinti savanorystés metu?

4. Ivertinkite savanoriSkos veiklos organizavimg Istaigoje ir Savo jvertinimg pagrjskite

Pabraukite pasirinktg varianta: 1-blogas 2-geras 3- puikus

5. Ivertinkite savanoriskos veiklos metu jgytos patirties poveiki Jums (pabraukite tinkama):

1 — labai silpnas 2 —silpnas 3 — vidutinis 4 —stiprus 5 — labai stiprus
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Savanoriskos veiklos organizavimo
ir stebésenos tvarkos apraso
8 priedas

(Savanorio veiklos jvertinimo anketos forma)

SAVANORIO VEIKLOS IVERTINIMO ANKETA

(darbuotojo vardas, pavardé, pareigos)

(data)

1. Kaip savanoris Jums padéjo vykdant Jiisy darbo funkcijas? Jvertinkite ir savo atsakymga pagrjskite

Pabraukite pasirinkta variantg: 1 —nepadéjo 2 —nezymiai 3 — zZymiai

2. Kaip, Jisy nuomone, savanoris prisidéjo prie [staigos tiksly jgyvendinimo? [vertinkite ir savo
atsakyma pagriskite

Pabraukite pasirinkta variantg: 1 —neprisidé¢jo 2 —nezymiai 3 — Zymiai

3. Kaip, Jusy nuomone, biity galima pagerinti darbo su savanoriais procesg [staigoje?

4. Ivertinkite savanorio jgyvendintos savanoriskos veiklos poveikj [staigai (pabraukite tinkamg):

1 — labai silpnas 2 —silpnas 3 - vidutinis 4 —stiprus 5 — labai stiprus




