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1. ..Seimos slénio® (toliau — istaiga) korupcijos prevencijos programos (toliau —
Programa) paskirtis — uztikrinti veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrolés
sistemg jstaigoje. Programa orientuota i korupcijos rizikos veiksniy mazinimg ir salinima, taip
pat korupcijos rizikos veiksniy valdyma.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. lapkri¢io 6 d. jsakymu
Nr. V-2521 ,Deél Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos prieziiiros sistemoje 2020-2022
mety programos patvirtinimo®.

3. Programoje vartojamos savokos:

3.1. Korupcija — darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba
priémimas turtings ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau
ar kitam asmeniui uZ atlikima arba neatlikima veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat
darbuotojo veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmenines
naudos sau arba kitam asmeniui ar $ig nauda priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis
silymas ar suteikimas darbuotojui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos.
pazado, privilegijos) uz atlikimg arba neatlikima veiksmy pagal darbuotojo einamas pareigas,
taip pat tarpininkavimas darant nurodytas veikas.

3.2. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai ir aplinkybes. deél kuriy
gali pasireiksti korupcijos rizika.

3.3. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — administracinis nusiZzengimas, darbo
pareigy pazeidimas ar tarnybinis nusiZengimas, padaromas pikinaudZiaujant jgaliojimais ir
tiesiogiai ar netiesiogiai sickiant naudos sau ar kitam asmeniui, interesus, taip pat korupcinio
pobiidzio nusikalstama veika.

4. Kitos Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupeijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo
priemoniy plana.

6. Programos jgyvendinimg koordinuoja jstaigos darbuotojai. direktoriaus jsakymu
paskirti atsakingais uz korupcijos prevencija jstaigoje.

11 SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS SRITYS, :
KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

7. Isskiriamos Sios korupcijos pasirei$kimo jstaigoje prielaidos: teisinio reglamentavimo
spragos. darbuotojy samoningumo ir atsparumo korupeijai, visuomenés pilietiskumo stoka.

8. Sveikatos sistemos jstaigy vykdoma veikla yra priskiriama prie veiklos srigiy, kuriose
galimas korupcijos pasireidkimas.

9. Istaigos veikloje galima iSskirti veiklos sritis, kuriose galima korupeijos pasireikimo
tikimybe:

Eil. Istaigos veiklos sritys, [staigos darbuotojai, kuriems
nr. kuriose galimas korupcijos pasireiskimas galimas korupcijos pasireiskimas
1. | Prekiu, paslaugy, darby viesieji pirkimai VieSujuy pirkimy organizatoriai.

viedujy pirkimy komisijy nariai.

specialistai, kiti vie3aisiais pirkimais
suinteresuoti asmenys
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' 2. | Paramos gavimas Paramos priémimo ir perdavimo
komisija, kiti parama suinteresuoti
asmenys

3. | Asmeny registravimas i paslaugy laukimo eiles Registratorius-koordinatorius, kiti
ir 81y eiliy valdymas suinteresuoti asmenys
4. | Tyrimy, procediry, gvdymo, medicinos Gydytojai, specialistai

pagalbos priemoniy skyrimas. dokumentu,
medicininiy jrasy klastojimas

3. | Administracijoje: konkursai eiti pareigas, Administracija. komisijy nariai
darbuotojy jdarbinimas ir kt.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI

10. Programos tikslas — i§siaiskinti ir Salinti korupcijos pasireitkimo prielaidas istaigoje,
uztikrinti skaidresn ir efektyvesng jstaigos bei jos darbuotojy veikla, netoleruojant korupcijos
ar kito nesaziningo elgesio, didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma.

11. Programos uzdaviniai — tobulinti antikorupcine aplinka, didinti jstaigos veiklos
viesuma, gerinti paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma bei viedyjy pirkimy
skaidrinimas.

12. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

12.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksminga
numatyty korupcijos prevencijos jstaigoje programos priemoniy igyvendinima;

12.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika jstaigoje, bei salygas jai
atsirasti ir plisti, teikti konkre¢ius sitilymus darbo organizavimui:

12.3. jgyvendinti nei¥vengiamos atsakomybés uZ neteisétus veiksmus principa:

12.4. skatinti nepakantuma Korupcijos apraiskoms ir jtraukti i korupcijos prevencija
visuomeneg:

12.5. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir
visuomenés apsauga nuo esamy ir atsirandanciy korupcijos prielaidy sveikatos sistemoje;
visokeriopai ginti visuotinai pripaZjstamas vaiko teises ir laisves, jstaigos darbuotojy teises bei
laisves ir nepazeisti nekaltumo prezumpcijos:

12.6. ugdyti antikorupcine kultiira jstaigoje.

13. Korupcijos prevencijos bendrosios priemonés (priemoniy sritys) jstaigoje yra $ios:

13.1. korupcijos rizikos analize jstaigoje;

13.2. istaigos korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas;

13.3. visuomenes Svietimas ir informavimas apie Programos jgyvendinima, taip pat
istaigos darbuotojy mokymas:

13.4. nustatyty korupcijos atveju paviesinimas.

14. Priemonés, kurios sumaZins korupcijos apraisky prielaidas jstaigoje, ir ju vykdymo
terminai, vertinimo kriterijai ir jy reik§mes pateikti Programos jgyvendinimo priemoniy plane
(pridedama).

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

15, Programg jgyvendina ir uz Programos jgyvendinimo 2020-2022 m. priemoniy plane
numatyty priemoniy igyvendinima atsako vykdytojai.

16. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti kliditis ir problemas, kylan¢ias
igyvendinant Programa. reguliariai vykdoma Programos igyvendinimo 2020-2022 m.
priemoniy plane numatyty priemoniy jgyvendinimo stebésena ir vertinimas.

17. Visi jstaigos darbuotojai, kiti visuomenés pilieciai turi teise teikti motyvuotus
pasiilymus dél Programos jgyvendinimo 2020-2022 m. priemoniy plano priemoniy
koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis ar racionalesnémis, detalizuodami ju tikslus,
vykdymo procesa ir vertinimo Kriterijus.
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18. Visa informacija apie Programos igyvendinimg skelbiama jstaigos svetainéje.
19. Programa vykdoma jstaigos veiklai skiriamomis lésomis.

V SKYRIUS
PROGRAMOS ATNAUJINIMAS

20. Istaiga atnaujina Programa pasikeitus korupcijos prevencija reglamentuojantiems
teisés aktams ar pagal poreikj.

21. UZ Programos atnaujinimg atsako jstaigos vadovo jgalioti asmenys, atsakingi uz
korupcijos prevencija ir kontrole.




