PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés mero
2021 m. kovo 24 d.

potvarkiu Nr. 22-77/21

BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS MIESTO KOMPLEKSINIU PASLAUGU
CENTRO ,,SEIMOS SLENIS“ DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,»Seimos slénis
(toliau — [staiga) direktoriaus (134213) (toliau — Direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy
jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — Aj.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti Istaigos darba, siekiant
igyvendinti jstaigai iskeltus tikslus teikiant socialinés globos ir kompleksines paslaugas (socialines,
asmens sveikatos prieziiiros, ugdymo ir kt.) nejgaliems vaikams ir (ar) elgesio ir emocijy sutrikimy
turintiems vaikams ir jy eimy nariams, siekiant sumaZinti vaiky nejgalumo iSraiska ir raidos
sutrikimus ir palengvinti vaiko integracijos procesa, uztikrinant vaiko jvairiapusidkus poreikius ir jo
geriausius interesus.

4. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorijai.

5. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus savininko teises ir pareigas jgyvendinaniai institucijai
ir merui.

6. Direktoriy konkurso biidu j pareigas skiria ir i§ jy atleidZia bei kitas funkcijas, susijusias
su Direktoriaus darbo santykiais, Darbo kodekso ir Kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo
Savivaldybés meras.

7. Direktorius savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanéiais Istaigos
veikla, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Savivaldybes tarybos
sprendimais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotojo, kuruojangio socialiniy paslaugy sritj, Socialiniy paslaugy skyriaus vedejo jsakymais,
[staigos nuostatais ir §iuo pareigybés apraSymu.

8. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas. Nesant direktoriaus ir
direktoriaus pavaduotojo, direktoriy pavaduoja mero Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka paskirtas asmuo.

9. Sis pareigybés apraiymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams teisés aktams ir esant bitinybei kei¢iamas mero Darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka arba Direktoriaus iniciatyva.

II. REIKALAVIMAI ASMENIUL EINANCIAM DIREKTORIAUS PAREIGAS

8. Direktorius, einantis $ias pareigas, turi atitikti Sivos reikalavimus:
8.1. biti Lietuvos Respublikos pilietis arba turéti leidimg nuolat gyventi Lietuvos
Respublikoje;
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8.2. moketi valstybing kalba pagal tregigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy ir jy taikymo tvarkos apra3o patvirtinimo®;

8.3. tureti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta i$silavinimg (magistro kvalifikacinis
laipsnis);

8.4. turéti ne maziau kaip 1 mety darbo socialiniy ir (ar) sveikatos prieZidiros paslaugy srityje
patirtj;

8.5. iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojancius sveikatinimo veiklos planavima, organizavimg ir vykdyma, sveikatos prieZiiiros
istaigy administravimg ir finansavima, darbo santykiy organizavima;

8.6. iSmanyti ir sugebéti vadovautis sveikatos politikos, ekonomikos, teisés, vadybos,
finansy, personalo valdymo, administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindais
organizuojant ir planuojant sveikatinimo veiklg;

8.7. biti susipaZinusiam su strateginio planavimo principais, mokéti kaupti, sisteminti,
analizuoti, apibendrinti informacija, savarankiSkai priimti sprendimus ir tinkamai pasirinkti metodus
problemoms spresti;

8.8. iSmanyti Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus ir Teisés akty projekty rengimo
rekomendacijas;

8.9. moketi dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu.

III. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

9. Sias pareigas einantis Direktorius, sickdamas igyvendinti [staigai keliamus tikslus, vykdo
Sias funkcijas:

9.1. organizuoja [staigos veiklg ir atsako uZ Istaigos pavesty funkcijy vykdyma, nustatyty
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

9.2. planuoja [staigos Zmogiskuosius, materialiuosius ir finansinius isteklius, atsako uz ju
panaudojimg ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

9.3. suderings su Savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu asmeniu, tvirtina
Istaigos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirijant nustatyto didziausio leistino pareigybiy
skaiCiaus;

9.4. Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i% jo [staigos
darbuotojus, skatina juos ir taiko atsakomybe uZ darbo pareigy pazeidimus;

9.5. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, suderings su
savininku, nustato Istaigos darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarka, nevirSydamas darbo uzmokeséiui
skirty 1esy;

9.6. tvirtina Istaigos struktiiriniy padaliniy nuostatus, darbuotojy pareigybiy aprasymus,
[staigos darbo tvarkos taisykles;

9.7. kontroliuoja, kad Istaigos veikloje bty laikomasi teisés akty reikalavimy;, uztikrina
veiksmingg jstaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinimg;

9.8. teikia Socialiniy paslaugy skyriui tvirtinti, ataskaitas, i8laidy sgmatas;

9.9. organizuoja Jstaigos darbo plany vykdyma, planuoja [staigos veiklos kryptis;

9.10. pasira3o jsakymus, kitus tvarkomuosius dokumentus ir kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

9.11. teikia savininkui sitilymus dél [staigos nuostaty papildymy ir pakeitimy;
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9.12. teisés akty nustatyta tvarka disponuoja Istaigai priskirtu valstybés, Savivaldybés turtu ir
[éSomis, atsako uZ jy panaudojima, sudaro sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei juridiniais
asmenimis;

9.13. atstovauja staigai kitose valstybés ir Savivaldybés institucijose ir jstaigose;

9.14. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir [staigos nuostatuose numatytas
funkcijas, sickdamas jgyvendinti [staigai keliamus tikslus.
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