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BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS MIESTO KOMPLEKSINIU PASLAUGU CENTRO
»SEIMOS SLENIS* NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. BiudZetinés jstaigos Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,,Seimos slénis® nuostatai
(toliau — nuostatai) reglamentuoja biudZetines jstaigos Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro
..Seimos slénis* (toliau — [staiga) teising forma. priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
;gyvendmanmq institucijg, veiklos teisinj pagrinda. veiklos tiksla. sritj, raisis, funkcijas, teises, pareigas,
veiklos organizavima ir valdyma, turta. leas. ju naudojimo tvarka, finansines veiklos kontrolg ir
veiklos priezilira, Istaigos likvidavima, reorganizavima ir pertvarkyma, taip pat informacijos vieso
paskelbimo tvarka.

2. Istaigos teisine forma — biudzetine jstaiga.

3. Istaigos veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu. kitais Lietuvos Respublikos jstatymais
ir norminiais teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Socialiniy
paslaugy skyriaus (toliau — Skyrius) vedéjo jsakymais ir Siais nuostatais.

4. ]staigos veiklos laikotarpis neribotas.

5. Istaigos finansiniai metai yra sausio 1 d.—gruodzio 31 d.

IT SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKAS, SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANTI
INSTITUCIJA IR JOS KOMPETENCIJA

6. Istaigos savininké yra Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, Konstitucijos pr. 3,
Vilnius.

7. Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija yra Vilniaus miesto savivaldybés
taryba.

8. Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos kompetencija:

8.1. tvirtinti Istaigos nuostatus:

8.2. skirti Vilniaus miesto savivaldybes biudzeto lé3as [staigai iSlaikyti:

8.3. kontroliuoti [staigos &3y apskaita ir panaudojima;

8.4. priimti sprendima dél [staigos buveinés pakeitimo;

8.5. priimti sprendima del [staigos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo:

8.6. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti hkvndacme; komisija ir nutraukti jos jgaliojimus:

8.7. priimti sprendima del [staigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo:

8.8. spresti kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir $iuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.
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II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAS, SRITYS, RUSYS, PASLAUGOS IR FUNKCILJOS

9. Istaigos veiklos tikslas —teikti socialinés globos ir kompleksines paslaugas (socialines, asmens
sveikatos priezitiros, ugdymo ir kt.) nejgaliems vaikams ir (ar) elgesio ir emocijy sutrikimy turintiems
vaikams ir jy Seimy nariams, siekiant sumazinti vaiky nejgalumo iSraiska ir raidos sutrikimus ir
palengvinti vaiko integracijos procesa. uztikrinant vaiko jvairiapusikus poreikius ir jo geriausius
interesus.

10. Istaigos veiklos sritys — socialiniy, sveikatos priezitiros ir ugdymo paslaugy teikimas.

1 1. Istaigos veiklos rasys:

11.1. bendrosios praktikos gydytojy veikla:

11.2. gydytojy specialisty veikla:

11.3. kita Zzmoniy sveikatos priezitiros veikla;

11.4. kita stacionariné globos veikla;

11.5. vaiky dienos priezitiros veikla:

11.6. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas:

11.7. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas:

11.8. kity maitinimo paslaugy teikimas:

11.9. nepavojingyju atlieky surinkimas;

11.10. pavojingyjy atlieky surinkimas:

11.11. kita apgyvendinimo veikla:

11.12. gyvybés langelio funkcionavimas:

11.13. konferencijy, seminary, tobulinimosi kursy organizavimas;

11.14. poilsio, pramogy organizavimo, kultliros ir sporto, kita aptarnavimo veikla.

12. Istaigos teikiamos socialinés paslaugos:

12.1. bendrosios socialines paslaugos:

12.1.1. informavimas (Socialinés paramos Seimai informacinés sistemos (toliau — SPIS)
kodas 201);

12.1.2. konsultavimas (SPIS kodas 202):

12.1.3. tarpininkavimas ir atstovavimas (SPIS kodas 203);

12.2. socialinés priezitiros paslaugos:

12.2.1. pagalba j namus (SPIS kodas 310):

12.2.2. socialiniy jgtidziy ugdymas, palaikymas ir (ar) atklirimas (SPIS kodas 320);

12.2.3. intensyvi kriziy jveikimo pagalba (SPIS kodas 350);

12.2.4. psichosocialiné pagalba (SPIS kodas 360);

12.3. socialinés globos paslaugos:

12.3.1. dienos socialiné globa (SPIS kodas 411);

12.3.2. trumpalaiké socialiné globa (SPIS kodai 422, 421);

12.3.3. ilgalaike socialiné globa (SPIS kodai 432, 431).

13. Asmenys, kuriems teikiamos paslaugos:

13.1. vaikai iki 18 mety amziaus, neteke tévy globos, turintys negalig ir (ar) psichikos ir (ar)
elgesio sutrikimy; '

13.2. vaikai iki 18 mety amziaus, turintys negalia ir (ar) psichikos ir (ar) elgesio sutrikimuy, ir juy
$eimos nariai;

13.3. laikinai apgyvendinti vaikai iki 7 mety, i$skirtiniais atvejais, kai atvezami tos pacios Seimos
vaikai, iki 12 mety, patiriantys socialine rizika, tol, kol bus i8sprestas jy grazinimo tévams arba globos
(ripybos) nustatymo klausimas.
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14. Istatymy nustatytais atvejais |staiga gali imtis tam tikros rusies veiklos tik gavusi jstatymy
nustatyta tvarka iSduota licencija. Istaiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios jstatymuose
numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

15. Istaigos funkcijos:

I5.1. organizuoti ir teikti socialines, asmens sveikatos priezitiros ir ugdymo paslaugas;

15.2. pagal sudarytus socialinés globos planus teikti vaikams socialinés globos paslaugas,
atitinkancias kiekvieno vaiko savarankiskumo lygj;

15.3. uztikrinti vaikams kompleksine pagalba, sumazinti vaiky nejgalumo israidkos ir raidos
sutrikimus, vykdyti vaiky integracija j bendruomeneg:

15.4. uztikrinti saugia, gerai sutvarkyta. vaiky specialiesiems poreikiams tenkinti pritaikyta
aplinka:

15.5. uztikrinti be tevy globos likusiems vaikams socialing globg, ginti vaiky teises ir teisétus
interesus teisés akty nustatyta tvarka;

15.6. bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybiy jstaigomis ir institucijomis, sprendZiant
trumpalaikes ir ilgalaikes socialinés globos ir jvaikinimo klausimus;

15.7. bendradarbiauti su vaiky tévais ir kitais jy artimais giminai€iais, siekiant atkurti ir palaikyti

.....

15.8. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

16. Vykdydama nuostatuose numatyta veikla. Istaiga turi Sias teises:

16.1. naudoti. valdyti jsigyta ir patikéjimo teise perduota turta ir disponuoti juo Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka:

16.2. naudoti Istaigos lé3as nuostatuose numatytiems veiklos tikslams jgyvendinti;

16.3. teises akty nustatyta tvarka gauti parama:

16.4. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

16.5. suderinusi su Skyriumi, teikti paslaugas kitoms savivaldybems, prie$ tai sudariusi su jomis
sutartis del paslaugy apmokeéjimo:

16.6. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél nemokamy ir mokamy paslaugy
teikimo;

16.7. kreiptis | savininka del nuostaty papildymo ir pakeitimo;

16.8. kreiptis | savininka del metinio iSlaidy samatos biudzeto ir jo atskiry straipsniy
perzitiréjimo;

16.9. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka steigti padalinius ir filialus;

16.10. atsiskaityti uz pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,
nepriestaraujanéia Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;

16.11. i3 teisétai vykdomos veiklos gauti ne biudZetiniy lesy;

16.12. leisti darbuotojus j profesines kvalifikacijos tobulinimosi kursus;

16.13. organizuoti savanoriy veikla;

16.14. bendradarbiauti su vaiky tévais ir globéjais (riipintojais), valstybinémis, savivaldybiy ir
nevyriausybinéms organizacijomis ir kitomis jstaigomis ir organizacijomis, teikian¢iomis socialines,
sveikatos priezitros ir ugdymo paslaugas, parama ir labdara;

16.15. vykdyti ir dalyvauti programose ir projektuose socialinés apsaugos, sveikatos ir Svietimo
srityse;

16.16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gauti veiklai vykdyti reikalingus
dokumentus ir informacija;
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16.17. atstovauti ir ginti globojamy (riipinamy) vaiky interesus Lietuvos Respublikos teismuose
ir kitose valstybés bei savivaldybiy institucijose, jstaigose ir organizacijose;

16.18. jgyvendinti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas teises.

17. Istaigos pareigos:

17.1. teikti tik tas socialinés globos ir asmens sveikatos prieziliros paslaugas, kurios nurodytos
Istaigai iSduotose licencijose;

17.2. naudoti tik tas sveikatos prieziiiros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka aprobuotos ir
leistos naudoti Lietuvos Respublikoje:

17.3. naudoti, instaliuoti ir prizitiréti medicinos priemones vadovaujantis gamintojo su medicinos
priemonemis pateikiama informacija ir laikantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
(toliau — sveikatos apsaugos ministras) nustatyty reikalavimy. Sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka registruoti ir teikti informacija apie naudojamas medicinos priemones, sveikatos prieZifiros
technologijas, susijusias su medicinos priemonémis, ir incidentus, susijusius su medicinos
priemonémis;

17.4. suzinojus, kad medicinos priemonés neatitinka sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy ar gali kenkti pacienty. naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojima ir (ar)
imtis reikiamy veiksmy keliamam pavojui pasalinti. taip pat apie tai informuoti sveikatos apsaugos
ministro jgaliotg institucija, atsakinga uz medicinos priemones, ir [staigos savininka;

17.5. pildyti ir saugoti vaiky ligos istorijas. teikti informacijg apie vaikus valstybés institucijoms
ir kitoms jstaigoms Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

17.6. tvarkyti asmens duomenis vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo, ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatomis ir kitais
teises aktais. reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga ir sauguma;

17.7. uztikrinti vaikams lygias teises j teikiamas paslaugas;

17.8. informuoti steigéja apie vidaus infekcijy atvejus ir protriikius, kitus zalos vaiky sveikatai
padarymo atvejus;

[7.9. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti zala, padaryta vaiky sveikatai
teikiant paslaugas:

17.10. teikti nemokamas paslaugas, jsitikinus, kad paslaugy gavéjas turi teisg j tokias paslaugas;

17.11. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka vykdyti ugdyma pagal Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas ugdymo programas;

17.12. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

17.13. uztikrinti paslaugy gavéjy sauguma ir saugias savo darbuotojy darbo salygas:

I7.14. racionaliai naudoti i¥ Lietuvos Respublikos valstybés ir Vilniaus miesto savivaldybés
biudZeto gaunamas lésas nuostatuose ir jstatymuose nedraudziamai veiklai vykdyti;

17.15. nustatyta tvarka teikti veiklos ir finansines ataskaitas bei garantuoti jy teisinguma;

17.16. uztikrinti materialiojo turto sauguma ir tinkama prieZitira;

[7.17. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

V SKYRIUS
VALDYMO ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

18. Istaigos vienasmenis valdymo organas — direktorius.

19. Direktoriy vieSo konkurso biidu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,.Del Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® patvirtintu
Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZzety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy léSy finansuojamose valstybés ir
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savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe,
organizavimo ir vykdymo tvarkos apradu ir Pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sarasu, |
pareigas priima ir atleidZia i$ ju Vilniaus miesto savivaldybés meras (toliau — meras). Su konkursg
laiméjusiu direktoriumi yra sudaroma darbo sutartis.

20. Direktorius privalo turéti aukstajj i$silavinima ir nuolat tobulinti savo profesing kompetencija
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.

21. Direktoriaus pareigybés aprayma tvirtina, vieSa konkursg direktoriaus pareigoms eiti
organizuoja. su konkursa laiméjusiu direktoriumi jstaigos vardu darbo sutartj sudaro ir jg nutraukia,
darbo uzmokestj nustato. skatina, | komandiruotes ir atostogy leidzia ir jgyvendina Kitas su direktoriaus
darbo santvkiais susijusias funkcijas meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka. Kai teisés akty nustatytais atvejais meras negali eiti pareigy. Sias funkcijas jgyvendina
mero pavaduotojas ar mero pareigas laikinai einantis Vilniaus miesto savivaldybes tarybos narys.

22. Direktorius pareigas pradeda eiti nuo jo pri¢émimo | pareigas dienos. Su atleistu i$ pareigy
direktoriumi darbo sutartis nutraukiama.

23. Direktoriaus kompetencija:

23.1. organizuoti Istaigos darba, kad buty jgyvendinami ]staigos tikslai ir atliekamos nustatytos
funkcijos:

23.2. uztikrinti, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos istatymuy, kity teisés akty ir Istaigos
nuostaty;

23.3. nustatyta tvarka priimti ir atleisti [staigos darbuotojus:

23.4. suderinus su Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu, tvirtinti |staigos ir valdymo struktiira bei pareigybiy sarada nevirsijant nustatyto didZiausio
leistino pareigybiy skaiCiaus;

23.5. uztikrinti racionaly ir taupy &8y bei turto naudojima, veiksmingg jstaigos vidaus kontroles
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima:

23.6. vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, suderinus su
savininku, nustatyti [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka. nevirSijant darbo uZmokesciui
skirty lesy;

23.7. tvirtinti ]staigos darbo tvarkos taisykles. darbuotojy pareigybiy apraSymus, kitus vidaus
tvarkomuosius dokumentus:

23.8. atsakyti uz [staigos isigyto turto naudojima ir i$saugojima;

23.9. pagal savo kompetencija leisti isakymus, tvarkomuosius dokumentus;

23.10. Istaigos vardu pasirasyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti direktoriaus
kompetencijos funkcijas:

23.11. uztikrinti, kad |staigos buhalteriné apskaita biity organizuojama, metiniy ataskaity
rinkinys, metiné veiklos ataskaita buty rengiami, teikiami ir skelbiami Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vie3ojo sektoriaus atskaitomybes jstatymo ir jy
igyvendinamuyjy teisés akty nustatyta tvarka:

23.12. atstovauti [staigai teisme ir Kitose institucijose;

23.13. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas funkeijas.

24. Direktorius atsako uz:

24.1. finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma;

24.2. duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui;

24.3. veiklos ataskaitos parengima:

24.4. viedy pranesimy paskelbima;

24.5. kitus teises aktuose nustatytus veiksmus.

25. Buhaltering apskaitg ]staigoje tvarko vyriausiasis buhalteris. Jj skiria ir atleidzia |staigos
direktorius. Vyriausiojo buhalterio funkcijas gali atlikti pagal sutartj ir kitas juridinis asmuo ar juridinio
asmens teisiy neturinti jmoné. [staigos direktorius negali eiti vyriausiojo buhalterio pareigy.
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26. Vyriausiasis buhalteris buhaltering apskaita tvarko vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
patvirtintais dokumentais. steigéjo isakymais, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

VI SKYRIUS _
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

27. Istaigos darbuotoju darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas,
Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo jstatymas ir kiti
teises aktai.

28. Istaigos darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALAI

29. [staiga gali turéti filialy. Filialas yra [staigos padalinys, turintis atskira buveine. Filialas néra
Juridinis asmuo ir veikia ]staigos, kaip juridinio asmens. vardu pagal [staigos nuostatus ir Istaigos
direktoriaus suteiktus jgaliojimus, kurie nurodyti filialo nuostatuose. Filialas gali turéti subsaskaita.
Filialy skaicius neribojamas. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas jstatymy nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS FINANSAVIMAS IR AUDITAS

30. Istaigos lé3y Saltiniai yra:

30.1. valstybés, Vilniaus miesto savivaldybeés biudzeto 1¢3os;

30.2. Privalomojo sveikatos draudimo fondo léSos;

30.3. pajamos uz teikiamas paslaugas:

30.4. fondy. organizacijy, kity juridiniu ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos leSos, tikslinés paskirties lésos pagal pavedimus;

30.5. kitos teisetu buidu gautos lé3os.

31. Istaigos leSos gaunamos ir naudojamos pagal asignavimy valdytojo patvirtintas i§laidy
samatas ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
NUOSTATU KEITIMO TVARKA

32. Istaigos nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus tvirtina savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija.

33. Teisg sitlyti Istaigos savininko teises jgyvendinanéiai institucijai keisti ar pildyti ]staigos
nuostatus turi [staigos direktorius.

34. [staigos nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

X SKYRIUS
ISTAIGOS PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS
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35. Istaiga pertvarkoma, reorganizuojama ir likviduojama [staigos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos sprendimu jstatymy nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
PRANESIMU IR SKELBIMU TVARKA

36. Viesi praneSimai skelbiami Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,.Juridiniy
asmenu viesi praneSimai®. Informacija visuomenei teikiama Istaigos interneto svetaingje.

|
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